
 

 

 

Leitbild Nachhaltigkeit IB Nord 
 

 

Aktiver Klima- und Ressourcenschutz 

 Wir gehen bewusst mit unseren Ressourcen um und leisten einen aktiven 

Beitrag zum Klimaschutz  

 

 

Attraktive Arbeitswelt 

 Wir sind für bestehende und potentielle Mitarbeitende ein attraktiver und 

inklusiver Arbeitgeber  

 Wir stärken die Bindung unserer Mitarbeitenden an den IB Nord und set-

zen uns für die berufliche Entwicklung dieser ein   

 Wir fördern einen gesunden Lebens- und Arbeitsstil im Rahmen unseres 

betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 

 

Nachhaltige Bildungs- & Beratungsangebote 

 Wir fördern nachhaltiges Denken und ressourcenschonendes Handeln  

 Wir arbeiten partizipativ und stärken inklusive Gemeinschaften  

 Wir gestalten unsere Angebote niedrigschwellig und lebensweltorientiert 

 

 

Nachhaltige Unternehmensführung 

 Wir fördern Nachhaltigkeit in all unseren Geschäftsfeldern und Prozessen 

 Wir kommunizieren transparent nach innen und außen 

 Wir handeln verantwortungsbewusst und zukunftsorientiert 

 

 

Dialog & Netzwerkarbeit 

 Wir vernetzen uns, um unsere Nachhaltigkeitsziele zu erreichen 
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